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Vielfalt statt Schreibtischroutine: In der Verbandsgemeinde Ruwer arbeitest du fir Menschen,
Gemeinden und eine starke Region.

3 JAHRE VIELFALTIG MIT PERSPEKTIVE

Ausbildungsdauer Praxis - Schule - Institut Kommunale Verwaltung

WAS DICH ERWARTET

01 RECHT & VERWALTUNG 02 MENSCHEN & KOMMUNIKATION
Du lernst, Rechtsvorschriften sicher anzuwen- Du beratst, organisierst und arbeitest im Team
den und Verwaltungsentscheidungen vorzube- —nah an den Anliegen der Burgerinnen und
reiten. Barger.
03 ORGANISATION & DIGITALISIERUNG 04 WIRTSCHAFT & PERSONAL
Du gestaltest Buroablaufe, bearbeitest Vor- Du erhaltst Einblicke in Haushaltswesen, Be-
gange und nutzt moderne Verwaltungssoft- schaffung und Personalverwaltung.
ware.

DAS BRINGST DU MIT SO LERNST DU

e Mindestens qualifizierter Sekundarabschluss | e Praxisin unterschiedlichen Fachbereichen der

e Interesse an Recht, Politik und wirtschaftlichen Verbandsgemeindeverwaltung

Zusammenhangen e Blockunterricht an der BBS Vulkaneifel in Gerol-
stein und dienstbegleitende Unterweisungen
am Kommunalen Studieninstitut (KSI Trier, Au-
Benstelle Bitburg)

e Gutes Ausdrucksvermogen, Sorgfalt und Team-
geist

e Anerkannter Abschluss: Verwaltungsfachange-
stellte/r — Fachrichtung Kommunalverwaltung

DEINE KONDITIONEN

1.368,26 € 1.418,20 € 1.464,02 € 30 TAGE

1. Jahr - brutto/Monat 2. Jahr - brutto/Monat 3. Jahr - brutto/Monat Urlaub pro Jahr*

* Bei einer 5-Tage-Woche. Ausbildungsentgelt nach TVA6D-BBiG, Stand ab 01.05.2026. Ab dem Kalenderjahr 2027 betragt der tarifliche Urlaubsanspruch
31 Tage.

DEINE ZUKUNFT?

STARTE SIE BEI UNS IN DER VERBANDSGE-
MEINDE RUWER.
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Hinweise:

Die Verbandsgemeinde Ruwer setzt sich fur Chancengleichheit und Vielfalt ein. Bewerbungen
von Frauen sind ausdricklich erwlnscht. Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte
Personen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt bertcksich-
tigt.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen kdnnen bis zum
10.11.2026

eingereicht werden an die:

Verbandsgemeindeverwaltung Ruwer

- Personalamt -

Untere KirchstraBBe 1

54320 Waldrach

oder per E-Mail: bewerbungen@ruwer.de

Bei Bewerbungen per E-Mail bitten wir, samtliche Unterlagenin einer einzigen PDF-Datei zu-
sammenzufassen.

Andere Dateiformate konnen aus Sicherheitsgriinden nicht beriicksichtigt werden. Bitte rei-
chen Sie keine Originalunterlagen oder Bewerbungsmappen ein.

Die Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zuriickgesandt.

Fur Ruckfragen stehen Ihnen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Personalabteilung gerne
zur Verfugung:
06500/918-114 oder 918-115.

Datenschutzhinweis

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens werden die von Ihnen Ubermittelten personenbezogenen
Daten gemaB den Bestimmungen der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie des Lan-
desdatenschutzgesetzes Rheinland-Pfalz (LDSG) verarbeitet.

Die Daten werden ausschlieBlich zum Zweck der Durchflihrung des Auswahlverfahrens erhoben,
verarbeitet und genutzt.

Nach Abschluss des Verfahrens werden lhre Unterlagen unter Beachtung der datenschutzrecht-
lichen Bestimmungen geldscht bzw. vernichtet.

Weitere Informationen zum Datenschutz erhalten Sie auf unserer Internetseite unter:
www.ruwer.de/datenschutz
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