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Stellenausschreibung

Die Verbandsgemeinde Ruwer sucht zum nachstmaglichen Termin einen

hauptamtlichen Feuerwehrgeridtewart/in - Elektrofachkraft - (m/w/d)

(unbefristet und in Vollzeit).

In unserer VVerbandsgemeinde sind rd. 450 Feuerwehrleute in 19 Feuerwehren ehrenamtlichen
aktiv. Sie nehmen lhre Aufgaben gemeinsam mit ehrenamtlichen Geratewarten und den
ehrenamtlichen Feuerkraften und einem weiteren hauptamtlichen Geratewart wahr. Der
Einsatz erfolgt Uberwiegend in der zentralen Feuerwehrwerkstatt der Verbandsgemeinde

Ruwer

lhre Aufgaben sind insbesondere:

Selbststandige Wartung, Pflege, Instandhaltung-/setzung und Prifung von
Fahrzeugen, Ausriistungsgegenstanden, Geraten der Feuerwehr, einschl. der
erforderlichen Dokumentationen

Uberwachung und Einhaltung von Priifzyklen bei Fahrzeugen, Geriten und
Ausstattungsgegenstande

Unterstiitzung der ehrenamtlichen Wehrleitung, auch aufserhalb der regularen
Geschaftszeiten

Teilnahme am Ausbildungs- und Einsatzbetrieb der VG Feuerwehr, auch aufserhalb der
tblichen Arbeitszeiten gemeinsam mit den ehrenamtlichen Feuerwehrkraften
Unterstitzung im Sachgebiet Feuerwehrwesen

Ihr Profil:

abgeschlossene handwerkliche/technische Berufsausbildung im Elektrohandwerk
Flhrerschein der Klasse C

Tauglichkeit zum Fiihren von Fahrzeugen und Maschinen nach G25

uneingeschrankte Feuerwehrdiensttauglichkeit

Ausbildung zum Atemschutzgeratetrager nach der Feuerwehr-Dienstvorschrift
(FWDV) 7

abgeschlossene feuerwehrtechnische Ausbildung zur/zum Atemschutzgeratewart/in,
Feuerwehrgeratewart/in und Maschinist/in bzw. der Bereitschaft, diese zeitnah zu
absolvieren



e [T-Kenntnisse, insbesondere der gangigen Office-Programme (Word, Excel, Outlook)
bzw. die Bereitschaft, sich in IT-Fachanwendungen im Bereich Feuerwehr einzuarbeiten

e Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit, Flexibilitat, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, sowie ein
hohes Mafs an Verantwortungsbewusstsein

e Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsmafsnahmen

Wir bieten Ihnen:

e ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVoD)

e eine Eingruppierung je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 8 TV6D maglich

e ein vielseitiges Aufgabengebiet mit selbstandiger Tatigkeit

e Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

Personen mit Beeintrachtigungen nach dem Sozialgesetzbuch IX werden bei gleicher Eignung
besonders beriicksichtigt.

Bewerbungen mit den diblichen Unterlagen kénnen bis zum
25.07.2025

eingereicht werden an die:

Verbandsgemeindeverwaltung Ruwer

- Personalamt -

Untere Kirchstrafse 1

54320 Waldrach

oder per E-Mail: bewerbungen@ruwer.de

Hinweis zu Bewerbungen per E-Mail:

Bei Bewerbungen per E-Mail sind alle Anlagen in einer pdf-Datei zusammenzufassen! Wir bitten
dies unbedingt zu beachten. Sonstige Dateiformate werden nicht akzeptiert.

Fir Riickfragen stehen unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Personalabteilung gerne zur
Verfligung. Telefon: 06500 - 918-004 oder 06500 918-007.

Bitte keine Originale und keine Mappen einreichen - Bewerbungsunterlagen werden nicht
zuriickgesandt.
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