
Ortsgemeinde Schöndorf 
 

 
Stellenausschreibung 

 
Vertretung Hausmeister (m/w/d) 

 
Die Ortsgemeinde Schöndorf sucht ab 01.08.2026 einen zuverlässigen und engagierten 
Hausmeister (m/w/d) zur Vertretung der Betreuung des Bürgerhauses. 

 
 

Ihre Aufgaben: 
- Betreuung, Pflege und Instandhaltung des Bürgerhauses  
- Kontrolle der technischen Anlagen sowie Sicherstellung der Ordnung und Sauberkeit 
- Unterstützung bei Veranstaltungen im Bürgerhaus 
- Organisation und Betreuung der Vermietung des Bürgerhauses 
- Durchführung von Schlüsselübergaben und -rücknahmen an Mieter 
 
 
Anforderungsprofil: 
- Selbstständige, zuverlässige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise  
- Freundliches und sicheres Auftreten im Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern 
- Flexibilität, auch bei Einsätzen außerhalb üblicher Arbeitszeiten 

 
Arbeitsbedingungen: 
Die Einstellung erfolgt unbefristet als geringfügiges Beschäftigungsverhältnis (Minijob) mit 
einem Stundenumfang von 5 Stunden monatlich. 
Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD-V) in der 
jeweils gültigen Fassung einschließlich der im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen. 

 
Bewerbungsverfahren: 
Bewerbungen mit den üblichen aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 
Nachweise über Qualifikationen, ggf. Zeugnisse) sind bis spätestens 22.05.2026 zu richten 
an: 
Verbandsgemeindeverwaltung Ruwer, Untere Kirchstraße 1, 54320 Waldrach 

Alternativ per E-Mail im PDF-Format an: 📧 bewerbungen@ruwer.de 

 
Hinweise: 
Die Ortsgemeinde Schöndorf fördert die Gleichstellung aller Beschäftigten. Bewerbungen von Frauen 

sind ausdrücklich erwünscht. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt (bitte fügen Sie ggf. einen entsprechenden Nachweis bei). 

Mit der Einsendung Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 

zum Zwecke des Bewerbungsverfahrens zu. 

 


